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Pronto soccorso
cercasi specializzandi
copertl 10 posti su 23

diMarco Lignana

L’allergia degli specializzandi ge-
novesi e liguri al pronto soccorso,
denunciata dai medici che tutti i
giorni lavorano “in trincea”, non €
destinata a passare. Anzi. Il pro-
blema, ameno di colpi scena, peg-
giorera ancora. Questo almeno
stando ai numeri sulle borse di
studio per le specializzazioni in
Medicina elaborati da Anaao, il
principale sindacato dei medici
ospedalieri. Che misura dunque
le “vocazioni” dei neolaureati per
un mestiere sempre piu duro,
stressante, con riconoscimenti
economici decisamente inferiori
rispetto ad altri percorsi.

Ebbene Genova fa ancora peg-
gio della media italiana: se in tut-
toil Paese il primo giro di assegna-
zioni alle scuole universitarie di-
ce che su 886 posti per la “Emer-
genza Urgenza” ne sono stati asse-
gnati solo la meta (445), sotto la
Lanterna le cifre sono ancora piu
allarmanti: 23 posti coperti, sol-
tanto 10 assegnati.

E vero che nei prossimi giorni
verra fatto il cosiddetto “scorri-
mento”: unarevisione che potreb-
be portare chi si € trovato la porta
sbarrata per la specializzazione
prescelta a ripiegare sulla scuola
di Emergenza e Urgenza. Ma per
gli stessi sindacati di categoria si
tratterebbe, eventualmente, di ca-
si molto sporadici. Tanto € pecu-
liare, rispetto ad altri rami della
medicina, lavorare in un pronto
soccorso, che e molto difficile un
ripensamento proprio qui.

Soltanto poche settimane fa An-
gelo Gratarola, responsabile del
Dipartimento interaziendale re-
gionale di Emergenza Urgenza e

I numeri delle borse di studio
elaborati da Anaao evidenziano,
soprattutto a Genova,
l'allergia dei neolaureati ad un
mestiere sempre piu duro e stressante

Specializzandi Al lavoro in corsia

direttore dell’Unita operativa di
Anestesia e Rianimazione del San
Martino, aveva spiegato come sta-
vano le cose: «Stiamo assistendo a
una fuga epocale dei medici, il Co-
vid é stato lo stress test che ne ha
sancito il burn out, ma sono le con-
dizioni di lavoro a determinare la
volonta di trasferirsi, con uno sti-
pendio equivalente ad altri repar-
ti e orari e turni che sono massa-
cranti, nei festivi, di notte, con il ri-
schio di subire violenza verbale e
fisica, espostia contenziosi che ar-
rivano anche davanti al giudice».

Attenzione, pero: seguendo an-
che qui una tendenza nazionale,
a Genova ci sono altre scuole di
specializzazione che fanno pure
peggio, anche se qui qualche spo-
stamento durante lo scorrimento
€ piu probabile. Ad esempio, in
Nefrologia su 13 posti ne sono so-
no stati assegnati 2; in Geriatria
sul0 soltanto 1;in Igiene e Medici-
na Preventiva su 15 appena 2, in
Ematologia 1su 8. E ancora in Mi-
crobiologia e Virologia 3 posti su
3 sono rimasti “vacanti”, in Reu-
matologia ne ¢ stato assegnato so-
lo 1 su 6. Persino in Chirurgia Ge-
nerale, un tempo scuola molto
ambita, su 13 borse ne sono state
richieste 7.

I settori piu desiderati sono or-
mai quelli che vanno forte nel pri-
vato, come chirurgia plastica, der-
matologia, oftalmologia. E c’¢ da
dire che Genova e la Liguria fan-
no meglio in una scuola, quella di
Anestesia e Rianimazione, desti-
nata a rimpolpare gli organici de-
gli ospedali sempre piu in difficol-
ta, e strettamente legata all’attivi-
ta dei pronto soccorso. Qui sono
stati assegnati tutti e 34 i posti co-
pertida finanziamento.
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La giunta

Assessore alla Sanita, anche Giuftrida si é sfilato

Dopo il no di
Alessandro Bonsignore
sempre piu difficile
trovare un candidato

diMichela Bompani

Dopoil no del presidente degli Ordi-
ni dei Medici, Alessandro Bonsigno-
re, ancheil direttore generale del Po-
liclinico San Martino Salvatore Giuf-
frida, avrebbe declinato I'invito a di-
ventare il prossimo assessore regio-
nale alla Sanita, non volendo inter-
rompere il rilancio del Policlinico
proprio in un momento cruciale di ri-
posizionamento sul piano regionale

e nazionale. I coordinatori regionali
dei partiti di maggioranza, a comin-
ciare da Matteo Rosso, FdI e poi
Edoardo Rixi, Lega, e anche lo stesso
presidente della Regione Giovanni
Toti stanno sondando diversi nomi,
anche se la partita sembra sempre
piu difficile. FdI, ormai azionista di
maggioranza, sorveglia sulla scelta,
che deve posarsi su un tecnico, che
conosca perfettamente la macchina
sanitaria ligure perché chi siinsedie-
rasara proiettato,immediatamente,
in medias res. Che significa nel piu
spinoso avamposto del governo del-
la Liguria, tra infrastrutture in co-
struzione (gli ospedali, da Erzelli al
Felettino), assunzioni e gestione di
un personale insufficiente, liste di at-
tesa sempre pit lunghe e I'incognita

Salvatore Giuffrida
Il direttore di San Martino
avrebberifiutato

Covid che sembra possa rivampare
in tempi brevi. Proprio tutti questi
nodi, uniti alla programmazione fu-
tura della macchina sanitaria, che di
fatto & gia stata impostata dal presi-
dente della Regione, con il Piano so-
cio-sanitario, consegnera nelle mani
del nuovo assessore molte difficolta.
Ecco perché ¢ complesso per la poli-
tica trovare un tecnico disposto a in-
terrompere la propria carriera per
assumersila responsabilita di azioni
chein gran parte sono gia state com-
piute oimpostate.

Sul tavolo della Regione, rimango-
no altri nomi, non meno pesanti: dal
direttore generale dell’Asl3, Luigi
Carlo Bottaro, al primario del Pronto
soccorso del Galliera, Paolo Cremo-
nesi, al direttore del Dipartimento

emergenza urgenza regionale e del
Policlinico San Martino, Angelo Gra-
tarola, all’'unico politico che finora,
sull’assessorato, ha fatto un deciso
passo avanti, il consigliere regiona-
le Brunello Brunetto, Lega.

Nelle ultime ore & stato anche in-
contrato Giovanni La Valle, gia diret-
tore sanitario del San Martino, fino
al 2018, e ora direttore della Citta
della Salute e della Scienza di Tori-
no che pero potrebbe tornare in Li-
guria come dirigente di una delle
Asl. E intanto il presidente Toti, pit
flemmaticonellaricerca del suo suc-
cessore (la delega alla Sanita ¢ nelle
sue mani) ha annunciatoieri chel'in-
carico sara affidato «entro la fine
del mese».

©RIPRODUZIONE RISERVATA




Hvirus

Covid: salgono i contagi, aumentano le vaccinazioni

Dalla prossima
settimana partira la
somministrazione
dell’antinfluenzale

di Alberto Bruzzone

«Da venticinque giorni il mio repar-
to e Covid-free, i caschi perrespirare
sono dentro a un armadio e non so-
no mai piui stati utilizzati. Ma questo
non significa che bisogna abbassare
laguardia, al contrario. Se siamo arri-
vati a questo risultato, € grazie alle
vaccinazioni. Quindi invito le perso-
ne ad andare avanti con le quarte do-
si e a non indugiare, se intendiamo

trascorrere un inverno tranquillo».
Matteo Bassetti, primario della clini-
ca delle Malattie Infettive dell’ospe-
dale San Martino di Genova, fa il pun-
to della situazione rispetto al virus
che ha sconvolto le nostre vite nel
2020 enel 2021:i contagi sono in risa-
lita rispetto al mese scorso, «ma noi
dobbiamo tener conto delle ospeda-
lizzazioni e sino a questo momento
la situazione e tranquilla. Pero, lo ri-
peto, affinché rimanga cosi tranquil-
lala sola prevenzione € vaccinarsi».
Secondo il medico genovese, che
in queste ultime ore viene indicato
come papabile per il Ministero della
Salute, «in Italia non esiste un siste-
ma che porti a definire il livello del
contagio, ed € per questo che si par-
la genericamente di contagi in risali-

Matteo Bassetti
Direttore della clinica malattie
infettive del San Martino

ta. E vero, sono in aumento, ma que-
sti numeri, cosi come vengono ripor-
tati, a livello clinico non servono a
nulla. Non ¢’¢ un modo per capire se
icontagiati sono asintomatici, pauci-
sintomatici, mediamente gravi o gra-
vi. Bisogna stare molto attenti, sia-
mo sempre in una fase delicata an-
che a livello di informazioni. Tutto
cio che puo danneggiare la campa-
gna vaccinale, & assolutamente con-
troproducente». Secondo i dati di ie-
ri, i nuovi positivi in Liguria sono
1590, con 140 ricoveridi cui 6 in tera-
piaintensiva. Le persone attualmen-
te in isolamento domiciliare sono
7264, 2 i deceduti, di 83 e 84 anni, ri-
spettivamente a Sarzana e a Sestri
Levante. I vaccini attualmente in gia-
cenza sono 266.224 dosi di Pfizer e

31.450 di Moderna, «e sono tutti
adattati contro le varianti Omi-
cron», precisa Giacomo Zappa, re-
sponsabile hub vaccinali e coordi-
namento pandemia di Asl 3. «Nel
corso della settimana scorsa c’e sta-
toun netto incremento delle preno-
tazioni, dovuto alla maggior per-
suasione nella cittadinanza a pro-
posito dei rischi derivanti dalla sta-
gione invernale. Dalla prossima set-
timana, inoltre, insieme al vaccino
anti Covid inizieremo a sommini-
strare pure il vaccino antinfluenza-
le, eventualmente anche nella stes-
sa seduta. Ricordo che quest’ulti-
mo € molto importante perché ne-
gli ultimi due anni, I'influenza non
e praticamente circolata».
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L'emergenza

Galliera, fuga di infermieri
I'alt di San Martino ed Alisa

di Giuseppe Filetto

L’esodo degli infermieri dal Galliera
verso altri ospedali non ci sara. O,
quantomeno, in queste ore cercano
di tamponarlo da una parte Alisa
(Agenzia Ligure della Sanita), dall’al-
trail Policlinico San Martino, I'ospe-
dale verso il quale la maggior parte
dei 134 vincitori di concorso del Gal-
liera vorrebbero andare. Tanto che i
responsabili dell’'ufficio del persona-
le del San Martino hanno rallentato
le operazioni di “assunzione”. O me-
glio, 'hanno quasi fermato, appun-
to per non svuotare di colpo 'ospe-
dale della Duchessa. Con due opera-
zioni congiunte: si € deciso da una
parte di assumere soltanto gli infer-
mieri che sono prossimi alla scaden-
za del contratto a tempo determina-
to con l'azienda sanitaria di prove-
nienza; dall’altra parte, in caso di
personale di ruolo a tempo indeter-
minato, concordando con l'interes-
sato la posticipazione della data di
assunzione, appunto per consentire
il turn-over al Galliera. Tutto, ovvia-
mente, con ’'accordo dell’infermie-
re vincitore di concorso.

Per fare tutto cio, la Regione oltre
a cercare una sponda al San Marti-
no, ha dovuto concedere qualche de-
roga al Galliera. «Fermo restando
I'imprescindibile diritto del vincito-
re di concorso di andare a lavorare
dove gli pare — precisa pero Filippo
Ansaldi, direttore generale di Alisa
—al Galliera si da la possibilita di po-

Policlinico e Regione
rallentano il passaggio
di 134 professionisti
vincitori di concorso
che vogliono lasciare
I'ospedale di Carignano

ter assumere, oltreché dalla gradua-
toria dei vincitori, anche da quella
degli idonei». Per capire, parliamo
del “concorsone” regionale per in-
fermieri professionali, bandito il 13
ottobre del 2021 per 700 figure, in
gergo individuate come “Collabora-
tori Professionali Sanitari”. Vi han-
no partecipato 6512 candidati. I vin-
citori sono stati 700, gliidonei 2250.

Proprio da questo ultimo bacino
potra attingere il Galliera: sia per la
parte (30 infermieri) di assunzioni
previste dal piano regionale di po-
tenziamento delle strutture sanita-
rie; sia per sopperire alla “migrazio-
ne” di personale. Come ha scritto Re-
pubblicanelle scorse settimane, ben
134 su un totale di 690 infermieri
professionali dell’ospedale di Cari-
gnano hanno partecipato e vinto il
concorso: uno su quattro. E secondo
quanto affermanoi sindacati di cate-
goria (fra gli altri Cisl-Sanita e Nur-
sing-Up) tutti hanno chiesto di pas-
sare in altre strutture sanitarie
(ospedali e Asl) dell’area metropoli-
tana di Genova. Precisamente: 76 so-
no in attesa di essere stabilizzati e

58 hanno gia un contratto a tempo
indeterminato. La dimostrazione
che nelle graduatorie finali del con-
corso non c’e soltanto chi cerca una
sistemazione definitiva, ma anche
chi vuole cambiare azienda sanita-
ria per varie ragioni. Un chiaro se-
gno di malessere all’interno del Gal-
liera, tanto che in un comunicato
del Nursing-Up si parla di “clima te-
so”, di “malcontento generale pre-
sente in molti settori tra il personale
del comparto...”.

La “fuga” interessa anche le strut-
ture private accreditate. Su questo
versante, pero, la Regione ha gia
messo una sorta di freno-incentivo.
Mentre ospedali e Asl procedono
con le assunzioni, seguendo le gra-
duatorie, ad una parte degli infer-
mieri & stato concesso di poter sce-
gliere di rimanere temporaneamen-
te a lavorare nella struttura privata
accreditata di provenienza. «Si trat-
ta di una misura emergenziale, che
tiene conto della carenza di persona-
le qualificato rispetto alla domanda
complessiva — spiega Giovanni Toti,
il presidente con la delega alla Sani-
ta-. Gli infermieri che effettueranno
questa scelta, saranno a tutti gli ef-
fetti dipendenti pubblici, con il con-
tratto e lo stipendio corrispondenti:
il gestore privato avra 'obbligo di
rimborsare la differenza retributiva
all’azienda sanitaria o ospedaliera
presso cui sono stati assunti e pres-
so la quale torneranno a lavorare
conclusoil periodo di distacco».
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Casting di Toti per la Sanita ligure
Ora spunta I'ipotesi Gratarola

Fdl frena la candidatura di Rixi al ministero delle Infrastrutture: «E troppo Genova-centricos

Emanuele Rossi/GENOVA

I rimpasto delle deleghe &
fatto. Quello deinomi, inve-
ce, non sisblocca. Questa la
situazione della giunta re-
gionale ligure, all'indomani
del gran rifiuto di Alessan-
droBonsignore.

Lo schema che Giovanni
Toti vuole condividere con
gli alleati, in sintesi, ¢ il se-
guente: le deleghe di Ilaria
Cavo saranno suddivise tra
Marco Scajola, che avra la
formazione professionale,
Simona Ferro che ereditera
irapporticonlascuolael'u-
niversita, il presidente stes-
so che terra sudiséla cultu-
ra e il nuovo assessore alla
sanita che tornera ad occu-
parsi di welfare, come face-
va Sonia Viale. Su questa ri-
partizione, secondo i ru-
mors del consiglio regiona-
le, ci sarebbe gia un sostan-
zialeaccordo traipartiti del-
la maggioranza. 11 nodo

principale, quindi, resta
quello dell'individuazione
delle figure che andranno a
sostituire i due assessori
uscenti. «Liavremo entro fi-
ne mese», ha buttato avanti
la palla Toti, prendendo
tempo per risolvere un puzz-
le che si sta rivelando piu
complicato del previsto.

SANITA, SPUNTA GRATAROLA

Peril sostituto di Gianni Ber-
rino serve il placet di Gior-
gia Meloni (o piu probabil-
mente di Francesco Lollobri-
gida) su uno dei nomi pro-
posti dal partito ligure:
Claudio Cavallo, sindaco di
Stellanello, Paolo Strescino
(exsindaco diImperia) e Lu-
ca Lanteri, capogruppo di
FdIaSanremo. Rosaristret-
ta, ma sui tempinessuna cer-
tezza. Ben diversa la situa-
zione sull’assessore alla sa-
nita, ormai diventato mate-
ria discherzi anche in consi-
glio regionale. Il “no” del

Angelo Gratarola

presidente dell’Ordine dei
medici ha scatenato il ca-
sting tra le personalita di
spicco del mondo sanitario
ligure.

Totisi muove con un dop-
pio obiettivo: la continuita
con il lavoro impostato in
questi due anni e la necessi-
taditrovare un profilo tecni-
co che vada bene anche a
Fratelli d’Italia e Lega. Os-
siaa Matteo Rosso e Brunel-

Edoardo Rixi

lo Brunetto. Il nome nuovo
che circola € quello di uno
dei protagonisti della lotta
al Covid: Angelo Gratarola,
direttore del dipartimento
dell’emergenza di Alisa e
del San Martino. Un profes-
sionista che avrebbe il van-
taggio di conoscere bene i
meccanismi del sistema
emergenzialedi118 e pron-
tosoccorso, il settore piti sot-
to stress di tutta la sanita li-

IN AULA

Invalidita civile in Asl 3
Perunavisita 255 giorni

Tempi di otto mesi e mezzo
per ricevere il riconoscimento
dell'invalidita civile in Asl 3 ge-
novese: una media di 255
giorniafronte diun datoitalia-
no che si attestatrai 70 e i
120 giorni. E quanto denun-
ciato dal capogruppo di linea
condivisa, Gianni Pastorino,
ieri mattinain consiglio regio-
nale con un'interrogazione a
cui ha risposto il presidente e
assessaore allasanita, Giovan-
ni Tati. Secondo il governato-
re «La medicina legale sta
provvedendo arecuperarel'ar-
retrato. Entro fine giugno
2023 saranno evase tutte le
pratiche arretrate e aperte nel
2022, anche grazie all'assun-
zione di cinque nuovi medici
legalientrolafine dall'anno».

gure. Oltre ad avere vissuto
in prima linea la gestione
della pandemia di Covid. Le
quotazioni di Gratarola so-
no in netta salita, ma rima-
ne alto anche il gradimento
di Paolo Cremonesi, prima-
rio del pronto soccorso del
Galliera.

GOVERNO, SILURI SURIXI

Intanto, nel centrodestra
tiene banco anche il toto-go-
verno, con la speranza che
qualche ligure sia chiamato
a fare parte del prossimo
esecutivo di Giorgia Melo-
ni. Il principale candidato
restail segretario della Lega
EdoardoRixi, cheierihado-
vuto incassare un siluro ro-
mano sulle sue aspirazioni
alministero delle infrastrut-
ture.

Un’agenzia Dire, infatti,
citando fontiromane di FdI,
dice che Rixi sarebbe consi-
derato «troppo Genova-cen-
trico» da non meglio preci-
sati «tecnici di settore con-
sultati da FdI» e quindi ina-
datto al ministero. Resta il
fatto che la Lega tra i mini-
steri richiesti punta proprio
quello dei trasporti e che il
nome del Carroccio € quello
di Rixi. Diversa la situazio-
ne per le poltrone da sottose-
gretario: tra i nomi che cir-
colano c’e quello di Gianni
Berrino (sempre per i tra-
sporti) e di Carlo Bagnasco,
sindaco di Rapallo, peril tu-

riIsmo.— © RIPRODUZIONE RISERVATA



L'INIZIATIVA

Esposizio eall’amia to,
i terrogazio ei Regio e

L'ha presentatail presidente

del consiglio ligure Medusei:

«Nella nostra regione

a essere colpita particolarmente
I'areadella provincia spezzina»

LASPEZIA

Anchealla Spezial’amianto
continua a far paura. Per
questoil presidente del con-
siglio regionale Gianmarco
Medusei (che & medico) ha
chiesto chelasogliadiatten-
zione resti alta e si riattivi il
protocollo sanitario.

Aquesto proposito e stata
presentata dal gruppo Lega
un’interrogazione in Consi-
glio regionale, su sollecita-
zione degli ex esposti all’a-
mianto e vittime del dove-
re.

«Abbiamoricevuto unari-
sposta rassicurante in tal
senso. Gli ex esposti all’a-
mianto risultano oggi fra le
priorita del Comitato regio-
nale di coordinamento e
presto dovrebbero essere ri-
programmate tutte le attivi-
ta di prevenzione a livello
regionale. Sara nostra cura
verificare chela soglia sul te-
marestialta—spiega Medu-
sei-InLiguriaad essere par-
ticolarmente colpita & l'a-
readella Spezia. Dal2018 ¢
stata sancita un’intesa con
il Governo sull’adozione
del protocollo disorveglian-
za sanitaria per i lavoratori
ex esposti all’lamianto, ma

Il presidente del consiglio regionale Gianmarco Medusei

con l'arrivo della pandemia
le attivita a loro dedicate si
erano concluse. L’amianto
e un killer silenzioso — pun-
tualizza il presidente del
consiglio regionale - Un in-
sieme di minerali che risul-
ta estremamente versatile
ed e stato fra i materiali piti
usatinella produzione indu-
striale e civile, come mate-
riale perindumenti e nei tes-
suti d’arredamento, nelle
coibentazioniditreni, auto-
bus e navi, nelle vernici, ne-
gli elettrodomestici e nei
cassoni dell’acqua. La sua
accertatanocivitane havie-
tato 'utilizzo, ma il suo uso

massiccio si e trasformato
in un dramma sociale dopo
lascopertadella correlazio-
ne fra l'esposizione all’a-
mianto e I'indice di mortali-
ta frale patologie oncologi-
che.

Unrischio che cresce peri
lavoratori che sono stati
esposti o hanno utilizzato
amianto nel ciclo produtti-
vo o che hanno condotto at-
tivita di smaltimento».

Un dramma per moltissi-
mi spezzini che a causa
dell’amianto si sono amma-
lati e molti di loro non ce
I’hanno fatta. —

S.COLL.



LA TRASMISSIONE RAI PRESA DIRETTA S'E OCCUPATA DELLA VICENDA

[1casoOssdive ta azio ale
Si dacati sul piede di guerra

Natale (Pd): «La Regione deve ancoraincontrare irappresentati deilavoratori»
La replica dagli uffici di Genova: «Stiamo cercando sbocchi occupazionali

Silva Collecchia /LASPEZIA

Della vicenda degli Oss licen-
ziati, che lavoravano negli
ospedali spezzini, l'altra sera
se ne & occupata anche la tra-
smissione televisiva Presa Di-
retta (Rai). Un servizio ampio
che si & aperto con le tragiche
immagini dell’11 luglio quan-
do gli oss irruppero in consi-
glio comunale alla Spezia e
uno di loro ebbe un malore. Il
segretario provinciale della
Cgil, Luca Comiti ha spiegato
«’anomalia degli oss spezzini»
elatragicasituazione che stan-
novivendoripercorrendo le fa-
si della vicenda e non nascon-
dendo la preoccupazione per
il futuro dei licenziati alcuni
dei quali non riceverebbero
neppurelacassaintegrazione.

«SugliOssla giuntaregiona-
le non mantiene la parola data
e non intende concedere l'in-
contro ai sindacati per chiude-
relanotavicendadeilavorato-
ridi Coopservice che sono stati
licenziati»dice il consiglierere-
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La protesta degli Oss durante il consiglio comunale tenutosialla Spezial'11 luglio

gionale del Pd Davide Natale.
«Giail 19 luglio Cgil, Cisl, Uil e
Fials avevano reiterato la ri-
chiesta alla giunta un incontro
urgente, visto che le preceden-
ti richieste non avevano avuto
nessun tipo di risposta - ricor-
daNatale -. C'¢ stato poi un in-
contro con gli assessori Gio-
vanni Berrino e Marco Scajola

che si erano assunti I'impegno
di convocare, entro il mese di
settembre, un tavolo tecni-
co-politico per discutere le mo-
dalitadiavviare alla stabilizza-
zione una prima parte di lavo-
ratrici e lavoratori assicuran-
do, alle organizzazioni sinda-
cali presenti e ai consiglieri re-
gionali, che tutto aveva come

scadenza i primi giorni di di-
cembre anche in assenza del
piano triennale del fabbiso-
gno del personale di Asl 5. Poi
¢ stato redatto il documento
mancante il quale prevede la
necessita di assumere 60 Oss
nel mese di dicembre. Ad oggi
non € stato convocato nessun
tavolo e cosa ancora pit1 grave

pare, da notizie informali di
provenienza sindacale, che le
assunzioni degli Oss slittino
nel 2023. E alle Oss che sono
in cassaintegrazione e che ve-
dranno cessare l'erogazione
dell’assegno nel mese di di-
cembre che succedera? Pro-
prio per fare chiarezza sul futu-
rodeglioss, '8 settembre scor-
so i sindacati hanno ribadito,
ai vertici della Regione Ligu-
ria, la richiesta di un incontro
ma ad oggi non hanno ottenu-
to risposta. Una vergogna e
una assoluta mancanza di ri-
spetto per i nostri concittadini
che vivono il dramma della di-
soccupazione».

«Che gli Oss spezzini siano
preoccupati ¢ lecito e sarebbe
comunque cosi, anche senza
Natale, impegnato solo a crea-
re ulteriore panico. Quello che
non ¢ lecito, & speculare su di
un malessere per attaccare il
presidente Toti alla faccia del-
le regole - ribattono dalla Re-
gione -. Il fatto siano stati as-
sunti oltre 200 Oss € risaputo,
magari dovremmo chiarire
nuovamente al consigliere Na-
tale che l'unicavia per procede-
reéquellaconcorsualeechele
regole deiconcorsinon le deci-
de Regione, Toti o chiunque
lui voglia accusare, ma lo Sta-
to. Certamente, questo non si-
gnifica scaricare il problema e
non cercare soluzioni. Solo bi-
sogna farlo con coscienza e
consapevolezza, senza creare
false speranze, con dichiara-
zioni fuorvianti danneggian-
dosoloilavoratori. L'impegno
si & profuso, sia prevedendo e
sostenendo la cassa integrazio-
ne, sia nel cercare sbocchi oc-
cupazionali».—
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Esposizione all'amianto
«Attivare le prescrizioni
del protocollo nazionale»

GENOVA

Tenere alta l|'attenzione sulle
persone esposte in passato
all’'amianto, attivando quanto
prescritto dal protocollo nazio-
nale adottato nel 2018 dalla Con-
ferenza Stato-Regione. E quan-
to chiesto dalla Lega in consi-
glio regionale con un’interroga-
zione discussa ieri. A presenta-
re la richiesta il consigliere del
Carroccio Brunello Brunetto,
che ha chiesto alla giunta quali
iniziative sta mettendo in cam-
po per attuare quanto prescrit-
to dal protocollo, rilevando che
I'indice di mortalita delle patolo-
gie  oncologiche correlate
all’esposizione ad amianto &
molto alto. A rispondere, il presi-
dente regionale e assessore alla
sanita, Giovanni Toti, secondo
cui «nel 2020 sono stati comple-
tati il censimento di chi ha dirit-
to alla sorveglianza sanitaria, la
ricognizione fra i dipartimenti di
prevenzione e il coordinamento
con la Medicina del Lavoro
dell’'ospedale San Martino, defi-
nendo un piano di gestione e
che gli aggiornamenti sull’attiva-
zione del Protocollo saranno
presentati nel Comitato regiona-
le di coordinamento».

Sul tema delle persone esposte
in passato all’amianto & interve-
nuto anche il presidente del
consiglio regionale, Gianmarco
Medusei. «L’amianto & un killer
silenzioso, GIli ex esposti
all’'amianto risultano oggi fra le
priorita del Comitato regionale
di Coordinamento e presto do-
vrebbero essere riprogrammate
tutte le attivita di prevenzione a
livello regionale. Sara nostra cu-
ra verificare che la soglia sul te-
ma resti alta» dice Medusei che
sottolinea come in Liguria I'inci-
denza maggiore si registri pro-
prio alla Spezia. «<Dal 2018 é sta-
ta sancita un’intesa con il Gover-
no sull’adozione del protocollo
di sorveglianza sanitaria per i la-
voratori ex esposti all’amianto,
ma con l'arrivo della pandemia
le attivita a loro dedicate si era-
no concluse».
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La lotta al virus

Improvviso
boom di casi
di positivita

oom di nuovi casi co-

vid in Liguria. | conta-

giati nelle ultime 24
ore sono 1590: da mesi che
non si registrava un numero co-
si alto. | nuovi contagiati sono
emersi da 8379 tamponi. |l tas-
so di positivita € al 18,97%, a li-
vello nazionale é al 20,1%. | po-
sitivi in regione sono 11828,
509 in piu rispetto a ieri. | nuo-
vi casi sono 615 nell’area di Ge-
nova, 300 Savona, 271 nello
Spezzino, 225 nell’'Imperiese,
179 nel Tigullio. | guariti nelle ul-
time 24 ore sono 1079. Cresco-
no, anche se di poco, gli ospe-
dalizzati: sono 140 (6 in terapia
intensiva), due in piu. | decessi
sono 2, uomini ultrottantenni
che erano ricoverati a Sestri Le-
vante e a Sarzana. In isolamen-
to domiciliare 7264 perosne,
67 in meno.



Sanita

Infermieri, ok al distacco in Rsa

LA SPEZIA

Per gli infermieri assunti a tem-
po indeterminato nel sistema sa-
nitario regionale attraverso |l
concorso pubblico, Regione Li-
guria autorizzera il distacco su
base esclusivamente volontaria
e in modo temporaneo presso
le Rsa di provenienza, in modo
da andare incontro alle difficol-
ta manifestate dagli enti gestori
a causa della carenza di perso-
nale. Lo ha annunciato il presi-
dente della Regione Liguria e as-
sessore alla Sanita Giovanni To-
ti nel corso della riunione della
Commissione consiliare. «ll si-
stema sanitario regionale della
Liguria - afferma il presidente
Toti - ha appena assunto oltre
1000 tra infermieri (700) e Oss
(274 dal concorso regionale e
159 dal concorso della Asl5).
Questi professionisti hanno og-
gi la certezza di un posto fisso,
contribuendo a completare gli
organici nei nostri ospedali. Det-
to questo, in considerazione del-

le difficolta manifestate dagli
enti gestori delle strutture priva-
te accreditate, riteniamo che,
mentre le nostre aziende proce-
dono con le assunzioni seguen-
do le graduatorie, una parte de-
gli infermieri possa scegliere di
rimanere temporaneamente a
lavorare nella struttura privata
accreditata di provenienza.

Si tratta di una misura emergen-
ziale, che tiene conto della ca-
renza di personale qualificato ri-
spetto alla domanda complessi-
va, non solo in Liguria ma a livel-
lo nazionale. Gli infermieri che
effettueranno questa scelta ri-
marranno a tutti gli effetti dipen-
denti pubblici, coniil contratto e
lo stipendio corrispondenti: il
gestore privato - conclude il
presidente regionale - avra dun-
que l'obbligo di rimborsare la
differenza retributiva all’azien-
da sanitaria o ospedaliera pres-
SO Cui sono stati assunti e pres-
so la quale torneranno a lavora-
re concluso il periodo di distac-
CO».
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