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L'ACCORDO

Polou icoassiste ziale,

omi atiirefere
delle sedi distrettuali

LASPEZIA

Alla Spezia sono stati nomina-
ti i referenti delle sedi distret-
tualidel Polo unico di continui-
ta assistenziale. Si tratta dei
medici: Paolo Sacco per la se-
de della Spezia, Roberta Mu-
setti per la sede di Sarzana,
Sandro Vernazzani per Levan-
to e Claudia Corbani per Bru-
gnato.

Le nomine sono previste
dall’accordo collettivo nazio-
nale per la medicina generale
vigente, in merito all’attivita

Laguardiamedica di Brugnato

assistenziale a prestazione ora-
ria del medico del ruolo unico
di assistenza primaria. Con
particolare riferimento alle se-
di di riferimento della Conti-
nuita assistenziale (Guardia
medica) sono individuate
dall’Aziendain ambito distret-
tuale, anche con riferimento
alle Aggregazioni funzionali
territoriali (Aft), per garantire
l'integrazione organizzativa e
professionale dell’assistenza
primaria e agevolare 'accesso
ai cittadini.

Asl5 é tenuta a fornire aime-
diciifarmaci e il materiale ne-
cessario agli interventi relativi
al servizio. Non solo. Le sedi di
servizio messe a disposizione
dellasanita pubblicalocale de-
vono essere dotate dilocaliido-
nei, diadeguate misure disicu-
rezza e naturalmente di servi-
ziigienici.

Il referente e responsabile
della struttura dipartimentale

del 118 FabioFerrarihaespres-
sol’esigenzadiindividuareire-
ferenti nel 4 sedi del Polo uni-
co di continuita assistenziale
spezzino che sioccupino, colla-
borando coniservizi territoria-
licompetenti, dell'idoneita e si-
curezza degli ambienti dove
vengono svolte le attivita me-
diche di continuita assistenzia-
le, 'approvvigionamento, la
gestione e conservazione dei
farmaci e dei presidi sanitari
secondo le istruzioni operati-
ve aziendali, il relativo stoccag-
gio e controllo dei farmaci sca-
dutiedelfunzionamentoin to-
to degli ambulatoriali segna-
lando eventuali anomalie ri-
scontrate. Aireferentiperle at-
tivita che dovranno svolgere
nelle sedi distrettuali saranno
riconosciute da Asl5 sei ore al
mese da concordare e pro-
grammare conil referente del-
laContinuita assistenziale. —

S.COLL.



BOLLETTINO

Covid, scoperti 62 casi
Diecimortii u mese

LASPEZIA

Sono dieci i decessi a causa
del Covid che si sono verifi-
cati all'ospedale di Sarzana
nel periodo compreso trail
5 dicembre dello scorso an-
noeil 5 gennaio. Sitrattadi
personetragli80eil00an-
ni.Idecedutisono 6 uomini
e 4 donne. I dati sono stati
resi noti ieri nel bollettino
ufficiale  sull’andamento
del Covid in Liguria a cura
diAlisa. Asl5 ieri ha referta-
to 62 nuovi tamponi positi-

vimentre gli spezzini affetti
da coronavirus sono scesi a
1400. I positivi ricoverati
negli ospedali locali sono
38: ben 5 in meno rispetto
al giorno prima. Un pazien-
teesemprericoveratoin Te-
rapia intensiva. Nei reparti
Covid dell’'ospedale San
Bartolomeo di Sarzana i ri-
coveratisono 33 eglialtri 5
sono all’ospedale civile del-
la Spezia. Ieri in tutta la Li-
guria sono stati 320 i nuovi
positivi.—

S.COLL.



IL NUOVO CODICE DI COMPORTAMENTO

Dipe de tie social media,
eccoilregolame todell’Asl

ldocumento: «ll lavoratore tenuto arispettare i doveridifedelta eriservatezza»

Vietato segnalare eventuali disservizi all'interno delle strutture sanitarie

Silva Collecchia/LASPEZIA

Attenzione peridipendentidi
Asl5acio che scrivono suFace-
book, Istagram, Twitter, ma
anche nei Forum e nei blog.
Nel nuovo Codice di compor-
tamento aziendale approvato
di recente dall’Azienda tra le
regole integrative introdotte
da Asl5, oltre al divieto di ac-
cettare regali e altro, vi sono
disposizioni precise sull’utiliz-
zo dei social network da parte
dei dipendenti e per chi sgar-
ra i guai sono seri: rischia il
procedimentodisciplinare.
«Il dipendente tenuto con-
to che i social sono mezzi di
diffusione del pensiero sono
assimilati agli strumenti tradi-
zionalidi comunicazione pub-
blica & tenuto nell’esercizio
del diritto di manifestazione
del pensiero e critica al rispet-
to dei propri doveri di fedelta
eriservatezza e diadesione ai
valori del’amministrazione e
che devono essere valutati in
relazione allarilevanza socia-
le delle dichiarazioni, rispetto

allostatusdel dichiarante e al-
la sua platea di riferimento»,
silegge nel nuovoregolamen-
toapprovato. Nonsolo. «Allor-
ché il “profilo privacy” scelto
dal dipendente consentala vi-
sualizzazione dei suoi post,
commenti, video e foto anche
ad un cerchia di utentiaperta,
illavoratore soprattutto quan-
do fa emergere dal profilo la
propria condizione di lavoro,
o l'appartenenza ad Asl5, €
soggetto a valutazionidi ordi-
ne comportamentale e deon-
tologiche e ad azioni di re-
sponsabilita disciplinare
quando le sue esternazioniin-
tegrino una lesione fiduciaria
che lega il dipende all’azien-
da, con profili di violazione
della riservatezza o danno
d’immagine, alla continua e
regolaritadell’azione del’Am-
ministrazione».
Insommastop alla pubblica-
zione sulle paginelocali dei so-
cialnetwork di topi che siaggi-
rano per l'ospedale, intonaco
del Sant'’Andrea che finisce
sui letti dei pazienti oppure a

L'entratadellasede Aslin viaFazio

criticare liste d’attesa e disser-
vizi quotidiani. Se a farlo sono
dipendenti di Asl5, il rischio &
altissimo. Il codice di compor-
tamento definisce i doveri di
diligenza, lealta imparzialita
e buona condotta dei dipen-
dentidiAsl5 al fine di garanti-

re la mission aziendale. «Si
tratta del mezzo per conte-
stualizzare alla luce delle spe-
cificita delle attivita di Asl5
quale regolamentazione ag-
giuntiva nel comune intento
diassicurarelaqualita deiser-
vizi, la prevenzione dei feno-

menidicorruzione edil rispet-
to dei doveri costituzionali di
lealta, imparzialita e buon an-
damento della pubblica am-
ministrazione - spiegano
dall'Azienda -. Asl5 garanti-
sce la promozione alla salute
elatuteladel cittadino e della
comunita locale, assicurando
la disponibilita e I'accesso ad
unarete integrata diservizisa-
nitari, che coinvolge le diffe-
renti articolazioni sociali ed
istituzionali. In particolare I'A-
zienda della sanita pubblica
locale svolge una funzione di
governo complessivo dell’ero-
gazionidelle prestazionie ser-
vizi e la committenza verso
soggetti accreditati pubblici e
privati, una modulazione
dell’offerta, in termini di
quantita e tipologia, coerente
nel rispetto ai bisogni di salu-
teealladomanda espressidal-
la popolazione. Asl5 inoltre
prevede l'integrazione della
risposta sanitaria e sociosani-
taria».

Lalegge per la prevenzione
alla corruzione nelle pubbli-
che amministrazioni ha previ-
stol’obbligo per ogni ammini-
strazione di un codice di com-
portamento interno teso ad in-
tegrare e specificareicontenu-
tidella disciplina generale. Le
norme di comportamento ri-
chiamano fedelmente quelle
indicate dalla normativa na-
zionale e sono integrate an-
che con regole aggiuntive
nell'intento di assicurare la
qualita dei servizi, la preven-
zione dei fenomeni di corru-
zione ed il rispetto doveri co-
stituzionalidi diligenza e leal-
ta.—

©/RIPRODUZIONE RISERVATA
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PUCCIARELLI AL SANT'ANDREA

[.a senatrice in Pediatria

Come ogni anno ieri mattinala senatrice Stefania Puccia-
relli si @ recata nel reparto di Pediatria dell'ospedale spez-
zino per consegnare ai bambini ricoveratile calze della Be-
fana.



Lalotta al virus

Covid, Liguria
classificata

a ‘rischio basso’

re regioni italiane

classificate a ‘rischio

alto’ «per molteplici
allerta di resilienza«, secondo
la tabella degli indicatori deci-
sionali del monitoraggio setti-
manale di Iss e ministero della
Salute sull’andamento dell’epi-
demia di Covid-19: sono Lazio,
Puglia e Umbria. Al 30 dicem-
bre nessuna regione risultava a
rischio alto. Discorso completa-
mente diverso invece per la Li-
guria che é catalogata a ‘ri-
schio basso’ insieme a Lombar-
dia, Piemonte, Toscana, Valle
d’Aosta. Al 30 dicembre nessu-
naregione risultava arischio al-
to. Le regioni a ‘rischio modera-
to’ sono aumentateda5a12.In
nove regioni infine il tasso di
occupazione dei reparti ordina-
ri da parte di pazienti Covid-19
supera, al 5 gennaio, la soglia
di allerta del 15%: in Liguria il
valore & del 19,6%.
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