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EMERGENZE: 112

Farmacie aperte
24 ore su 24
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GUARDIA MEDICA
Dalle 20 alle 8 nei feriali; 
dalle 8 del giorno prefestivo 
alle 8 del giorno successivo 
al festivo: 0187026198

Guardia medica dentistica
(festivi ore 9-18): 
0187515715

FARMACIE 

Silva Collecchia / LA SPEZIA

Si sono conclusi i due con-
corsi  pubblici  banditi  da  
Asl5 per l�assunzione di gine-
cologi e infettivologi. A bre-
ve entreranno in servizio in 
servizio sette medici specia-
listi  che  andranno  a  dare  
manforte ai colleghi in cor-
sia. Si tratta di quattro diri-
genti medici della disciplina 
di Malattie infettive e di altri 
3 ginecologi. Non solo. In at-
tesa delle nomine dei medi-
ci specialisti che hanno vin-
to il concorso, le due com-
missioni  esaminatrici  han-
no approvato le graduatorie 
di merito per le due discipli-
ne mediche. Chi Ë pi  ̆in alto 
in graduatoria, vince il con-
corso e, se accetta di firmare 
il contratto, verr‡ assunto d 
da Asl5. 

Nel caso qualcuno rinun-
ci,  avviene  lo  scorrimento  
delle graduatorie, fino a rag-
giungere il numero di posti 
indicati dal bando. La gra-
duatoria resta aperta un pa-

io d�anni e vista la carenza di 
medici  nella  sanit‡  ligure  
spezzina l�elenco dei medici 
idonei sar‡ utile. Il 6 dicem-
bre dello scorso anno Ë stato 
indetto, tra gli altri, il con-
corso pubblico, per titoli e 
esami, per la copertura di  

tre posti di dirigente medico 
nelle disciplina di Ginecolo-
gia e Ostetricia. L�adesione, 
visto i tempi che corrono, Ë 
stata alta: ad Asl5 infatti so-
no pervenute ben 30 istanze 
e tutti quanti i candidati so-
no stati ammessi alla selezio-

ne. Il concorso si Ë svolto il 2 
maggio scorso . Le graduato-
ria finale di merito formula-
te dalla commissione esami-
natrice sono:  per  i  medici  
specializzati al primo posto 
la ginecologa Anna Franca 
Signorile; seconda la dotto-

ressa Simona Trapasso, ter-
za la collega Raffaella Di Ra-
mio. Medici specializzandi: 
prima Maria Giulia Schiaffi-
no. A seguire: Elena Cavalli, 
Corinne  Labadini,  Chiara  
Kratochwila.  Alessandra  
Torresani, Umberto scovaz-
zi, Irene Gazzo, Fabrizio Da-
poto, Alice Botta, Ilaria Vac-
ca,  Camilla  Framceschini,  
Rossella Mazzanti, Andrea 
Di Tonto, Francesca Oppedi-
sano, Sara Maggi e Zito Cri-
stina. 

Per il bando di assunzione 
di 4 medici di Malattie infet-
tive  del  6  dicembre  dello  
scorso anno ad Asl5 sono sta-
te inviate 19 domande. Le 
prove  concorsuali  si  sono  
svolte il 4 maggio scorso e la 
commissione  esaminatrice  
ha pubblicato, anche in que-
sto caso le due graduatorie 
di merito: quella per medici 
specializzati con un solo vin-
citore primo assoluto dei en-
trambi gli elenchi, il dottor 
Paolo Mantini, e quella dei 
medici  specializzandi  che  
conta sei candidati. Primo Ë 
Vittorio Iadisernia. A segui-
re i colleghi: Antonio Edoar-
do Campanella, Laura Mon-
tella, Stefano Torresan, Ma-
ria Chiara Susini e Matteo 
Calia. L�arrivo dei sette me-
dici che a breve saranno as-
sunti da Asl5 sono molto at-
tesi dai colleghi che da tem-
po  stanno  facendo  anche  
l�impossibile  per  garantire  
le cure ai pazienti. Nell�ulti-
mo periodo Asl5 ha bandito 
numerosi concorsi pubblici 
per reclutare personale spe-
cializzato. �

© RIPRODUZIONE RISERVATA

celebrazioni in collaborazione con anci

La Croce Rossa fa visita
al sindaco Peracchini
e consegna la bandiera

LA SPEZIA

Con  i  finanziamenti  del  
Pnrr Asl5 ha acquistato un 
mammografo con tomosin-
tesi da destinare all�ospeda-
le  Sant�Andrea  della  Spe-
zia.  Il  mammografo  costa  
178 mila euro e consentir‡ 
l�ammodernamento  delle  
apparecchiature  sanitarie.  
Il mammografo rientra nel 
piano di acquisizione trami-
te il Pnrr presentato da Asl5 
per un costo presunto di ol-
tre 270 mila euro. Asl5 ha ri-
tenuto  opportuno  aderire  
all�accordo quadro conclu-
so tra Consip e Ims Giotto 
spa  per  la  forniture  del  
mammografo con  tomosi-
tensi. Il costo dell�apparec-
chiatura  iModello  Giotto  
classw ammonta a 102 mila 
euro oltre Iva. All�apparec-
chio sono stati aggiunti: il si-
stema  per  l�esecuzione  di  
biopsie con dispositivo per 
la radiografia per 12 mila 
euro; il sistema per esami 
con tecnica dual energy co-
sto 15 mila euro, il software 
di densit‡ della mammella 
che 2500 euro il lettino per 
biopsie con il paziente in po-
sizione prona che costa 8 mi-
la euro la tastiere multifun-
zionale e il fantoccio tom-
phan per oltre 6 mila euro. 
Al momento la disponibilit‡ 
delle  apparecchiature  di-

sponibili nel lotto a disposi-
zione  Ë  di  71  macchinari  
per tutto lo Stato italiano. 
Per questo Asl5 si Ë riserva-
ta la possibilit‡, nel caso in 
cui  il  mammografo  fosse  
esaurito, di acquistarlo dal 
secondo  operatore  econo-
mico posizionato i gradua-
toria previo benestare della 
struttura complessa di Inge-
gneria clinica dell�Azienda.

Alla Spezia il Pnrr in sani-
t‡ consentir‡ di rendere la 
rete dell�assistenza sanita-
ria primaria territoriale in 
grado di rispondere al fabbi-
sogno di salute anche gra-
zie all� impiego dell�innova-
zione tecnologica. L�ammo-
dernamento delle tecnolo-
gie sanitarie il Piano Ë di ol-
tre 3,4 milioni di euro. Nel-
lo specifico si tratta dell�ac-
quisto di due nuove Tac dal 
costo di 530 mila euro cia-
scuna, una Risonanza ma-
gnetica dal costo di 914 mi-
la euro. Sono in elenco an-
che  l�acquisizione  di  due  
mammografi con tomosin-
tesi al prezzo di oltre 274 mi-
la euro l�uno,(uno Ë stato ac-
qusitato) un ecomatografo 
per 82 mila euro, un angio-
grafo cardiologico che co-
sta 608 mila euro e Tavolo 
radiologico telecomandato 
digitale per esami di repar-
to dal costo di 248 mila eu-
ro. � S. COLL. 

LA SPEZIA

L�altra mattina il sindaco della 
Spezia Pierluigi Peracchini ha 
ricevuto a Palazzo Civico la vi-
sita del presidente della Croce 
Rossa Luigi De Angelis che ha 
donato al primo cittadino la 
bandiera dell�associazione in 
occasione della Giornata mon-
diale della Croce Rossa che si 
celebra oggi. Anche quest�an-
no la Cri ha deciso di celebrare 
la giornata in collaborazione 
con Anci (Associazione nazio-
nale dei Comuni Italiani), invi-

tando le amministrazioni loca-
li a esporre fuori dai municipi 
la bandiera della Cri. Nel corso 
dell�incontro il sindaco Perac-
chini, insieme all�assessore Ca-
sati,  ha consegnato al  presi-
dente della Cri un assegno di 
2.247 euro che Ë il  ricavato 
dell�asta  pubblica  di  Bici  in  
asta. 

La cifra Ë stata devoluta alla 
Croce Rossa italiana giovani: 
´Con la Giornata Mondiale del-
la Croce Rossa ricordiamo il la-
voro  di  milioni  di  volontari  
che, ogni giorno, sono impe-
gnati nel primo soccorso e svol-
gono un ruolo importante di 
aiuto alle fasce pi  ̆in difficolt‡ 
della popolazione o ha detto il 
sindaco - Alla Spezia abbiamo 
una grande squadra di ragazzi 
e ragazze che danno il massi-
mo quotidianamente e che ci 
tengo a ringraziare. Tra l�Asso-
ciazione e il comune c�Ë un rap-
porto  molto  stretto  che  va  

avanti da diversi anni: Ë un pia-
cere poter donare loro il ricava-
to della manifestazione Bici In 
Asta ed Ë un�occasione per di-
mostrare ancora di pi˘ la no-
stra vicinanza a loroª. ́ Ringra-
zio  l�amministrazione  comu-
nale, con la quale negli ultimi 
anni si Ë ulteriormente raffor-
zato un rapporto di fattiva col-
laborazione che ci ha permes-
so di far fronte con tempestivi-
t‡ ed efficacia alle tante neces-
sit‡ della comunit‡ spezzina o 
ha commentato il presidente 
della Croce Rossa Luigi De An-
gelis o. La consegna della no-
stra bandiera Ë un gesto di alto 
valore simbolico  che  sottoli-
nea non solo la potenza umani-
taria del simbolo di umanit‡ e 
neutralit‡, ma anche il legame 
indissolubile che vede sempre 
pi˘ spesso la Cri e il Comune 
uniti nelle attivit‡ di sostegno 
alle fasce pi  ̆deboliª. �

S. COLL.

alle mediateca fregoso

Giornata mondiale
della Fibromialgia,
evento per studenti

Lȅospedale SantȅAndrea avr‡ sette nuovi medici

in arrivo nuovo personale specializzato

Concorsi Asl5 per lŽospedale
Entrano sette nuovi medici
Andranno a rafforzare gli organici sanitari dei reparti Ginecologica e Infettivi
Lȅadesione ai bandi Ë stata alta: lȅazienda ha selezionato i profili di 30 candidati

lȅinvestimento 

LŽazienda compra
un mammografo
con i fondi del Pnrr

De Angelis e il sindaco Peracchini

LA SPEZIA

In vista della Giornata Mon-
diale della Fibromialgia il Co-
mune della Spezia ha orga-
nizzato, presso la Mediateca 
"Fregoso", un incontro dedi-
cato agli studenti e aperto al-
la  cittadinanza.  L'iniziativa  
rientra nel percorso messo in 
campo  dall'assessorato  alle  
Politiche Sanitarie del Comu-
ne per promuovere la cono-

scenza e la prevenzione nel 
campo della salute. 

All�'incontro, che ha visto 
la partecipazione di studenti 
dei Licei "Costa", "Mazzini" e 
"Pacinotti" ha preso parte l�as-
sessore Giulio Guerri che ha 
illustrato la necessit‡ di far co-
noscere  le  caratteristiche  e  
l'impatto fisico e psichico del-
la fibromialgia, che ad oggi si 
stima colpisca 2milioni di per-
sone solo in Italia ma non Ë 

ancora inserita nei LEA del si-
stema  sanitario  nazionale.  
Sono quindi intervenuti, svi-
luppando i rispettivi aspetti 
di competenza, Alice Parma, 
reumatologa, Claudia Fran-
di, psicologa,. Leonardo In-
certi Vecchi, fisiatra e dirigen-
te di Asl. C�Ë stata poi la testi-
monianza  di  una  paziente  
Gianna  Taverna,  portavoce  
spezzina del Comitato Fibro-
mialgici Uniti- Italia odv, che 
ha collaborato all�evento. Fra 
gli elementi emersi, la propo-
sta di creare specifici gruppi 
della fibromialgia nell'ambi-
to dell'Attivit‡ di Fisica Adat-
tata in corso di riordino da 
parte di Asl5. La campagna di 
sensibilizzazione  da  parte  
dell'amministrazione spezzi-
na proseguir‡ illuminando la 
sera del 12 maggio la facciata 

di Palazzo Civico con il colore 
viola, simbolo della lotta alla 
fibromialgia  .  La  fibromial-
gia, o sindrome fibromialgi-
ca, Ë una sindrome comples-
sa e ancora controversa, ca-
ratterizzata da dolore musco-
lo-scheletrico cronico diffu-
so, spesso associato ad altri 
sintomi quali astenia, distur-
bi del sonno, disturbi cogniti-
vi, depressione, dolori addo-
minali, che puÚ compromet-
tere severamente la qualit‡ 
di vita delle persone. In Italia 
colpisce 1,5-2 milioni di per-
sone, soprattutto donne e so-
prattutto nell'et‡ lavorativa. 
Per questa ragione Ë ritenuta 
oggi una piaga sociale, che in-
cide significativamente sulla 
qualit‡ della vita e sulla capa-
cit‡ di lavoro. �

S. COLL.
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Dalle 20 alle 8 nei feriali; 
dalle 8 del giorno prefestivo 
alle 8 del giorno successivo 
al festivo: 0187026198

Guardia medica dentistica
(festivi ore 9-18): 
0187515715

FARMACIE 

Silva Collecchia / LA SPEZIA

Si sono conclusi i due con-
corsi  pubblici  banditi  da  
Asl5 per l�assunzione di gine-
cologi e infettivologi. A bre-
ve entreranno in servizio in 
servizio sette medici specia-
listi  che  andranno  a  dare  
manforte ai colleghi in cor-
sia. Si tratta di quattro diri-
genti medici della disciplina 
di Malattie infettive e di altri 
3 ginecologi. Non solo. In at-
tesa delle nomine dei medi-
ci specialisti che hanno vin-
to il concorso, le due com-
missioni  esaminatrici  han-
no approvato le graduatorie 
di merito per le due discipli-
ne mediche. Chi Ë pi  ̆in alto 
in graduatoria, vince il con-
corso e, se accetta di firmare 
il contratto, verr‡ assunto d 
da Asl5. 

Nel caso qualcuno rinun-
ci,  avviene  lo  scorrimento  
delle graduatorie, fino a rag-
giungere il numero di posti 
indicati dal bando. La gra-
duatoria resta aperta un pa-

io d�anni e vista la carenza di 
medici  nella  sanit‡  ligure  
spezzina l�elenco dei medici 
idonei sar‡ utile. Il 6 dicem-
bre dello scorso anno Ë stato 
indetto, tra gli altri, il con-
corso pubblico, per titoli e 
esami, per la copertura di  

tre posti di dirigente medico 
nelle disciplina di Ginecolo-
gia e Ostetricia. L�adesione, 
visto i tempi che corrono, Ë 
stata alta: ad Asl5 infatti so-
no pervenute ben 30 istanze 
e tutti quanti i candidati so-
no stati ammessi alla selezio-

ne. Il concorso si Ë svolto il 2 
maggio scorso . Le graduato-
ria finale di merito formula-
te dalla commissione esami-
natrice sono:  per  i  medici  
specializzati al primo posto 
la ginecologa Anna Franca 
Signorile; seconda la dotto-

ressa Simona Trapasso, ter-
za la collega Raffaella Di Ra-
mio. Medici specializzandi: 
prima Maria Giulia Schiaffi-
no. A seguire: Elena Cavalli, 
Corinne  Labadini,  Chiara  
Kratochwila.  Alessandra  
Torresani, Umberto scovaz-
zi, Irene Gazzo, Fabrizio Da-
poto, Alice Botta, Ilaria Vac-
ca,  Camilla  Framceschini,  
Rossella Mazzanti, Andrea 
Di Tonto, Francesca Oppedi-
sano, Sara Maggi e Zito Cri-
stina. 

Per il bando di assunzione 
di 4 medici di Malattie infet-
tive  del  6  dicembre  dello  
scorso anno ad Asl5 sono sta-
te inviate 19 domande. Le 
prove  concorsuali  si  sono  
svolte il 4 maggio scorso e la 
commissione  esaminatrice  
ha pubblicato, anche in que-
sto caso le due graduatorie 
di merito: quella per medici 
specializzati con un solo vin-
citore primo assoluto dei en-
trambi gli elenchi, il dottor 
Paolo Mantini, e quella dei 
medici  specializzandi  che  
conta sei candidati. Primo Ë 
Vittorio Iadisernia. A segui-
re i colleghi: Antonio Edoar-
do Campanella, Laura Mon-
tella, Stefano Torresan, Ma-
ria Chiara Susini e Matteo 
Calia. L�arrivo dei sette me-
dici che a breve saranno as-
sunti da Asl5 sono molto at-
tesi dai colleghi che da tem-
po  stanno  facendo  anche  
l�impossibile  per  garantire  
le cure ai pazienti. Nell�ulti-
mo periodo Asl5 ha bandito 
numerosi concorsi pubblici 
per reclutare personale spe-
cializzato. �

© RIPRODUZIONE RISERVATA

celebrazioni in collaborazione con anci

La Croce Rossa fa visita
al sindaco Peracchini
e consegna la bandiera

LA SPEZIA

Con  i  finanziamenti  del  
Pnrr Asl5 ha acquistato un 
mammografo con tomosin-
tesi da destinare all�ospeda-
le  Sant�Andrea  della  Spe-
zia.  Il  mammografo  costa  
178 mila euro e consentir‡ 
l�ammodernamento  delle  
apparecchiature  sanitarie.  
Il mammografo rientra nel 
piano di acquisizione trami-
te il Pnrr presentato da Asl5 
per un costo presunto di ol-
tre 270 mila euro. Asl5 ha ri-
tenuto  opportuno  aderire  
all�accordo quadro conclu-
so tra Consip e Ims Giotto 
spa  per  la  forniture  del  
mammografo con  tomosi-
tensi. Il costo dell�apparec-
chiatura  iModello  Giotto  
classw ammonta a 102 mila 
euro oltre Iva. All�apparec-
chio sono stati aggiunti: il si-
stema  per  l�esecuzione  di  
biopsie con dispositivo per 
la radiografia per 12 mila 
euro; il sistema per esami 
con tecnica dual energy co-
sto 15 mila euro, il software 
di densit‡ della mammella 
che 2500 euro il lettino per 
biopsie con il paziente in po-
sizione prona che costa 8 mi-
la euro la tastiere multifun-
zionale e il fantoccio tom-
phan per oltre 6 mila euro. 
Al momento la disponibilit‡ 
delle  apparecchiature  di-

sponibili nel lotto a disposi-
zione  Ë  di  71  macchinari  
per tutto lo Stato italiano. 
Per questo Asl5 si Ë riserva-
ta la possibilit‡, nel caso in 
cui  il  mammografo  fosse  
esaurito, di acquistarlo dal 
secondo  operatore  econo-
mico posizionato i gradua-
toria previo benestare della 
struttura complessa di Inge-
gneria clinica dell�Azienda.

Alla Spezia il Pnrr in sani-
t‡ consentir‡ di rendere la 
rete dell�assistenza sanita-
ria primaria territoriale in 
grado di rispondere al fabbi-
sogno di salute anche gra-
zie all� impiego dell�innova-
zione tecnologica. L�ammo-
dernamento delle tecnolo-
gie sanitarie il Piano Ë di ol-
tre 3,4 milioni di euro. Nel-
lo specifico si tratta dell�ac-
quisto di due nuove Tac dal 
costo di 530 mila euro cia-
scuna, una Risonanza ma-
gnetica dal costo di 914 mi-
la euro. Sono in elenco an-
che  l�acquisizione  di  due  
mammografi con tomosin-
tesi al prezzo di oltre 274 mi-
la euro l�uno,(uno Ë stato ac-
qusitato) un ecomatografo 
per 82 mila euro, un angio-
grafo cardiologico che co-
sta 608 mila euro e Tavolo 
radiologico telecomandato 
digitale per esami di repar-
to dal costo di 248 mila eu-
ro. � S. COLL. 

LA SPEZIA

L�altra mattina il sindaco della 
Spezia Pierluigi Peracchini ha 
ricevuto a Palazzo Civico la vi-
sita del presidente della Croce 
Rossa Luigi De Angelis che ha 
donato al primo cittadino la 
bandiera dell�associazione in 
occasione della Giornata mon-
diale della Croce Rossa che si 
celebra oggi. Anche quest�an-
no la Cri ha deciso di celebrare 
la giornata in collaborazione 
con Anci (Associazione nazio-
nale dei Comuni Italiani), invi-

tando le amministrazioni loca-
li a esporre fuori dai municipi 
la bandiera della Cri. Nel corso 
dell�incontro il sindaco Perac-
chini, insieme all�assessore Ca-
sati,  ha consegnato al  presi-
dente della Cri un assegno di 
2.247 euro che Ë il  ricavato 
dell�asta  pubblica  di  Bici  in  
asta. 

La cifra Ë stata devoluta alla 
Croce Rossa italiana giovani: 
´Con la Giornata Mondiale del-
la Croce Rossa ricordiamo il la-
voro  di  milioni  di  volontari  
che, ogni giorno, sono impe-
gnati nel primo soccorso e svol-
gono un ruolo importante di 
aiuto alle fasce pi  ̆in difficolt‡ 
della popolazione o ha detto il 
sindaco - Alla Spezia abbiamo 
una grande squadra di ragazzi 
e ragazze che danno il massi-
mo quotidianamente e che ci 
tengo a ringraziare. Tra l�Asso-
ciazione e il comune c�Ë un rap-
porto  molto  stretto  che  va  

avanti da diversi anni: Ë un pia-
cere poter donare loro il ricava-
to della manifestazione Bici In 
Asta ed Ë un�occasione per di-
mostrare ancora di pi˘ la no-
stra vicinanza a loroª. ́ Ringra-
zio  l�amministrazione  comu-
nale, con la quale negli ultimi 
anni si Ë ulteriormente raffor-
zato un rapporto di fattiva col-
laborazione che ci ha permes-
so di far fronte con tempestivi-
t‡ ed efficacia alle tante neces-
sit‡ della comunit‡ spezzina o 
ha commentato il presidente 
della Croce Rossa Luigi De An-
gelis o. La consegna della no-
stra bandiera Ë un gesto di alto 
valore simbolico  che  sottoli-
nea non solo la potenza umani-
taria del simbolo di umanit‡ e 
neutralit‡, ma anche il legame 
indissolubile che vede sempre 
pi˘ spesso la Cri e il Comune 
uniti nelle attivit‡ di sostegno 
alle fasce pi  ̆deboliª. �

S. COLL.

alle mediateca fregoso

Giornata mondiale
della Fibromialgia,
evento per studenti

Lȅospedale SantȅAndrea avr‡ sette nuovi medici

in arrivo nuovo personale specializzato

Concorsi Asl5 per lŽospedale
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un mammografo
con i fondi del Pnrr

De Angelis e il sindaco Peracchini

LA SPEZIA

In vista della Giornata Mon-
diale della Fibromialgia il Co-
mune della Spezia ha orga-
nizzato, presso la Mediateca 
"Fregoso", un incontro dedi-
cato agli studenti e aperto al-
la  cittadinanza.  L'iniziativa  
rientra nel percorso messo in 
campo  dall'assessorato  alle  
Politiche Sanitarie del Comu-
ne per promuovere la cono-

scenza e la prevenzione nel 
campo della salute. 

All�'incontro, che ha visto 
la partecipazione di studenti 
dei Licei "Costa", "Mazzini" e 
"Pacinotti" ha preso parte l�as-
sessore Giulio Guerri che ha 
illustrato la necessit‡ di far co-
noscere  le  caratteristiche  e  
l'impatto fisico e psichico del-
la fibromialgia, che ad oggi si 
stima colpisca 2milioni di per-
sone solo in Italia ma non Ë 

ancora inserita nei LEA del si-
stema  sanitario  nazionale.  
Sono quindi intervenuti, svi-
luppando i rispettivi aspetti 
di competenza, Alice Parma, 
reumatologa, Claudia Fran-
di, psicologa,. Leonardo In-
certi Vecchi, fisiatra e dirigen-
te di Asl. C�Ë stata poi la testi-
monianza  di  una  paziente  
Gianna  Taverna,  portavoce  
spezzina del Comitato Fibro-
mialgici Uniti- Italia odv, che 
ha collaborato all�evento. Fra 
gli elementi emersi, la propo-
sta di creare specifici gruppi 
della fibromialgia nell'ambi-
to dell'Attivit‡ di Fisica Adat-
tata in corso di riordino da 
parte di Asl5. La campagna di 
sensibilizzazione  da  parte  
dell'amministrazione spezzi-
na proseguir‡ illuminando la 
sera del 12 maggio la facciata 

di Palazzo Civico con il colore 
viola, simbolo della lotta alla 
fibromialgia  .  La  fibromial-
gia, o sindrome fibromialgi-
ca, Ë una sindrome comples-
sa e ancora controversa, ca-
ratterizzata da dolore musco-
lo-scheletrico cronico diffu-
so, spesso associato ad altri 
sintomi quali astenia, distur-
bi del sonno, disturbi cogniti-
vi, depressione, dolori addo-
minali, che puÚ compromet-
tere severamente la qualit‡ 
di vita delle persone. In Italia 
colpisce 1,5-2 milioni di per-
sone, soprattutto donne e so-
prattutto nell'et‡ lavorativa. 
Per questa ragione Ë ritenuta 
oggi una piaga sociale, che in-
cide significativamente sulla 
qualit‡ della vita e sulla capa-
cit‡ di lavoro. �
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NUMERO UNICO
EMERGENZE: 112

Farmacie aperte
24 ore su 24
La Spezia
Campodonico, 
via B. Della Torre
SARZANA
DellȅOspedale, p. zza Garibaldi
LERICI
Bello, via Roma
PORTOVENERE
Balzarotti, via Roma
(Le Grazie)
VEZZANO LIGURE E
ARCOLA
Vezzanese, Buonviaggio
LEVANTO
Bardellini, via Zoppi
VAL DI VARA
Filippetti, Brugnato
VARESE LIGURE
Basteri
LUNI
Degli Oleandri, Serravalle
S. STEFANO MAGRA
Salvan
OSPEDALI
LA SPEZIA
SantȅAndrea, 0187533111
SARZANA
San Bartolomeo, 01876041
LEVANTO
San NicolÚ, 0187800409 
e 410

GUARDIA MEDICA
Dalle 20 alle 8 nei feriali; 
dalle 8 del giorno prefestivo 
alle 8 del giorno successivo 
al festivo: 0187026198

Guardia medica dentistica
(festivi ore 9-18): 
0187515715

FARMACIE 

Silva Collecchia / LA SPEZIA

Si sono conclusi i due con-
corsi  pubblici  banditi  da  
Asl5 per l�assunzione di gine-
cologi e infettivologi. A bre-
ve entreranno in servizio in 
servizio sette medici specia-
listi  che  andranno  a  dare  
manforte ai colleghi in cor-
sia. Si tratta di quattro diri-
genti medici della disciplina 
di Malattie infettive e di altri 
3 ginecologi. Non solo. In at-
tesa delle nomine dei medi-
ci specialisti che hanno vin-
to il concorso, le due com-
missioni  esaminatrici  han-
no approvato le graduatorie 
di merito per le due discipli-
ne mediche. Chi Ë pi  ̆in alto 
in graduatoria, vince il con-
corso e, se accetta di firmare 
il contratto, verr‡ assunto d 
da Asl5. 

Nel caso qualcuno rinun-
ci,  avviene  lo  scorrimento  
delle graduatorie, fino a rag-
giungere il numero di posti 
indicati dal bando. La gra-
duatoria resta aperta un pa-

io d�anni e vista la carenza di 
medici  nella  sanit‡  ligure  
spezzina l�elenco dei medici 
idonei sar‡ utile. Il 6 dicem-
bre dello scorso anno Ë stato 
indetto, tra gli altri, il con-
corso pubblico, per titoli e 
esami, per la copertura di  

tre posti di dirigente medico 
nelle disciplina di Ginecolo-
gia e Ostetricia. L�adesione, 
visto i tempi che corrono, Ë 
stata alta: ad Asl5 infatti so-
no pervenute ben 30 istanze 
e tutti quanti i candidati so-
no stati ammessi alla selezio-

ne. Il concorso si Ë svolto il 2 
maggio scorso . Le graduato-
ria finale di merito formula-
te dalla commissione esami-
natrice sono:  per  i  medici  
specializzati al primo posto 
la ginecologa Anna Franca 
Signorile; seconda la dotto-

ressa Simona Trapasso, ter-
za la collega Raffaella Di Ra-
mio. Medici specializzandi: 
prima Maria Giulia Schiaffi-
no. A seguire: Elena Cavalli, 
Corinne  Labadini,  Chiara  
Kratochwila.  Alessandra  
Torresani, Umberto scovaz-
zi, Irene Gazzo, Fabrizio Da-
poto, Alice Botta, Ilaria Vac-
ca,  Camilla  Framceschini,  
Rossella Mazzanti, Andrea 
Di Tonto, Francesca Oppedi-
sano, Sara Maggi e Zito Cri-
stina. 

Per il bando di assunzione 
di 4 medici di Malattie infet-
tive  del  6  dicembre  dello  
scorso anno ad Asl5 sono sta-
te inviate 19 domande. Le 
prove  concorsuali  si  sono  
svolte il 4 maggio scorso e la 
commissione  esaminatrice  
ha pubblicato, anche in que-
sto caso le due graduatorie 
di merito: quella per medici 
specializzati con un solo vin-
citore primo assoluto dei en-
trambi gli elenchi, il dottor 
Paolo Mantini, e quella dei 
medici  specializzandi  che  
conta sei candidati. Primo Ë 
Vittorio Iadisernia. A segui-
re i colleghi: Antonio Edoar-
do Campanella, Laura Mon-
tella, Stefano Torresan, Ma-
ria Chiara Susini e Matteo 
Calia. L�arrivo dei sette me-
dici che a breve saranno as-
sunti da Asl5 sono molto at-
tesi dai colleghi che da tem-
po  stanno  facendo  anche  
l�impossibile  per  garantire  
le cure ai pazienti. Nell�ulti-
mo periodo Asl5 ha bandito 
numerosi concorsi pubblici 
per reclutare personale spe-
cializzato. �

© RIPRODUZIONE RISERVATA

celebrazioni in collaborazione con anci

La Croce Rossa fa visita
al sindaco Peracchini
e consegna la bandiera

LA SPEZIA

Con  i  finanziamenti  del  
Pnrr Asl5 ha acquistato un 
mammografo con tomosin-
tesi da destinare all�ospeda-
le  Sant�Andrea  della  Spe-
zia.  Il  mammografo  costa  
178 mila euro e consentir‡ 
l�ammodernamento  delle  
apparecchiature  sanitarie.  
Il mammografo rientra nel 
piano di acquisizione trami-
te il Pnrr presentato da Asl5 
per un costo presunto di ol-
tre 270 mila euro. Asl5 ha ri-
tenuto  opportuno  aderire  
all�accordo quadro conclu-
so tra Consip e Ims Giotto 
spa  per  la  forniture  del  
mammografo con  tomosi-
tensi. Il costo dell�apparec-
chiatura  iModello  Giotto  
classw ammonta a 102 mila 
euro oltre Iva. All�apparec-
chio sono stati aggiunti: il si-
stema  per  l�esecuzione  di  
biopsie con dispositivo per 
la radiografia per 12 mila 
euro; il sistema per esami 
con tecnica dual energy co-
sto 15 mila euro, il software 
di densit‡ della mammella 
che 2500 euro il lettino per 
biopsie con il paziente in po-
sizione prona che costa 8 mi-
la euro la tastiere multifun-
zionale e il fantoccio tom-
phan per oltre 6 mila euro. 
Al momento la disponibilit‡ 
delle  apparecchiature  di-

sponibili nel lotto a disposi-
zione  Ë  di  71  macchinari  
per tutto lo Stato italiano. 
Per questo Asl5 si Ë riserva-
ta la possibilit‡, nel caso in 
cui  il  mammografo  fosse  
esaurito, di acquistarlo dal 
secondo  operatore  econo-
mico posizionato i gradua-
toria previo benestare della 
struttura complessa di Inge-
gneria clinica dell�Azienda.

Alla Spezia il Pnrr in sani-
t‡ consentir‡ di rendere la 
rete dell�assistenza sanita-
ria primaria territoriale in 
grado di rispondere al fabbi-
sogno di salute anche gra-
zie all� impiego dell�innova-
zione tecnologica. L�ammo-
dernamento delle tecnolo-
gie sanitarie il Piano Ë di ol-
tre 3,4 milioni di euro. Nel-
lo specifico si tratta dell�ac-
quisto di due nuove Tac dal 
costo di 530 mila euro cia-
scuna, una Risonanza ma-
gnetica dal costo di 914 mi-
la euro. Sono in elenco an-
che  l�acquisizione  di  due  
mammografi con tomosin-
tesi al prezzo di oltre 274 mi-
la euro l�uno,(uno Ë stato ac-
qusitato) un ecomatografo 
per 82 mila euro, un angio-
grafo cardiologico che co-
sta 608 mila euro e Tavolo 
radiologico telecomandato 
digitale per esami di repar-
to dal costo di 248 mila eu-
ro. � S. COLL. 

LA SPEZIA

L�altra mattina il sindaco della 
Spezia Pierluigi Peracchini ha 
ricevuto a Palazzo Civico la vi-
sita del presidente della Croce 
Rossa Luigi De Angelis che ha 
donato al primo cittadino la 
bandiera dell�associazione in 
occasione della Giornata mon-
diale della Croce Rossa che si 
celebra oggi. Anche quest�an-
no la Cri ha deciso di celebrare 
la giornata in collaborazione 
con Anci (Associazione nazio-
nale dei Comuni Italiani), invi-

tando le amministrazioni loca-
li a esporre fuori dai municipi 
la bandiera della Cri. Nel corso 
dell�incontro il sindaco Perac-
chini, insieme all�assessore Ca-
sati,  ha consegnato al  presi-
dente della Cri un assegno di 
2.247 euro che Ë il  ricavato 
dell�asta  pubblica  di  Bici  in  
asta. 

La cifra Ë stata devoluta alla 
Croce Rossa italiana giovani: 
´Con la Giornata Mondiale del-
la Croce Rossa ricordiamo il la-
voro  di  milioni  di  volontari  
che, ogni giorno, sono impe-
gnati nel primo soccorso e svol-
gono un ruolo importante di 
aiuto alle fasce pi  ̆in difficolt‡ 
della popolazione o ha detto il 
sindaco - Alla Spezia abbiamo 
una grande squadra di ragazzi 
e ragazze che danno il massi-
mo quotidianamente e che ci 
tengo a ringraziare. Tra l�Asso-
ciazione e il comune c�Ë un rap-
porto  molto  stretto  che  va  

avanti da diversi anni: Ë un pia-
cere poter donare loro il ricava-
to della manifestazione Bici In 
Asta ed Ë un�occasione per di-
mostrare ancora di pi˘ la no-
stra vicinanza a loroª. ́ Ringra-
zio  l�amministrazione  comu-
nale, con la quale negli ultimi 
anni si Ë ulteriormente raffor-
zato un rapporto di fattiva col-
laborazione che ci ha permes-
so di far fronte con tempestivi-
t‡ ed efficacia alle tante neces-
sit‡ della comunit‡ spezzina o 
ha commentato il presidente 
della Croce Rossa Luigi De An-
gelis o. La consegna della no-
stra bandiera Ë un gesto di alto 
valore simbolico  che  sottoli-
nea non solo la potenza umani-
taria del simbolo di umanit‡ e 
neutralit‡, ma anche il legame 
indissolubile che vede sempre 
pi˘ spesso la Cri e il Comune 
uniti nelle attivit‡ di sostegno 
alle fasce pi  ̆deboliª. �

S. COLL.
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LŽazienda compra
un mammografo
con i fondi del Pnrr

De Angelis e il sindaco Peracchini

LA SPEZIA

In vista della Giornata Mon-
diale della Fibromialgia il Co-
mune della Spezia ha orga-
nizzato, presso la Mediateca 
"Fregoso", un incontro dedi-
cato agli studenti e aperto al-
la  cittadinanza.  L'iniziativa  
rientra nel percorso messo in 
campo  dall'assessorato  alle  
Politiche Sanitarie del Comu-
ne per promuovere la cono-

scenza e la prevenzione nel 
campo della salute. 

All�'incontro, che ha visto 
la partecipazione di studenti 
dei Licei "Costa", "Mazzini" e 
"Pacinotti" ha preso parte l�as-
sessore Giulio Guerri che ha 
illustrato la necessit‡ di far co-
noscere  le  caratteristiche  e  
l'impatto fisico e psichico del-
la fibromialgia, che ad oggi si 
stima colpisca 2milioni di per-
sone solo in Italia ma non Ë 

ancora inserita nei LEA del si-
stema  sanitario  nazionale.  
Sono quindi intervenuti, svi-
luppando i rispettivi aspetti 
di competenza, Alice Parma, 
reumatologa, Claudia Fran-
di, psicologa,. Leonardo In-
certi Vecchi, fisiatra e dirigen-
te di Asl. C�Ë stata poi la testi-
monianza  di  una  paziente  
Gianna  Taverna,  portavoce  
spezzina del Comitato Fibro-
mialgici Uniti- Italia odv, che 
ha collaborato all�evento. Fra 
gli elementi emersi, la propo-
sta di creare specifici gruppi 
della fibromialgia nell'ambi-
to dell'Attivit‡ di Fisica Adat-
tata in corso di riordino da 
parte di Asl5. La campagna di 
sensibilizzazione  da  parte  
dell'amministrazione spezzi-
na proseguir‡ illuminando la 
sera del 12 maggio la facciata 

di Palazzo Civico con il colore 
viola, simbolo della lotta alla 
fibromialgia  .  La  fibromial-
gia, o sindrome fibromialgi-
ca, Ë una sindrome comples-
sa e ancora controversa, ca-
ratterizzata da dolore musco-
lo-scheletrico cronico diffu-
so, spesso associato ad altri 
sintomi quali astenia, distur-
bi del sonno, disturbi cogniti-
vi, depressione, dolori addo-
minali, che puÚ compromet-
tere severamente la qualit‡ 
di vita delle persone. In Italia 
colpisce 1,5-2 milioni di per-
sone, soprattutto donne e so-
prattutto nell'et‡ lavorativa. 
Per questa ragione Ë ritenuta 
oggi una piaga sociale, che in-
cide significativamente sulla 
qualit‡ della vita e sulla capa-
cit‡ di lavoro. �
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Le iscrizioni a Journèes Quebec Europe

Trasferirsi in Canada
Un milione di occasioni

Dalla provincia di Spezia

Receptionist in hotel a Lerici
Magazzinieri e segretari

TROVALAVORO
La rubrica settimanale

Eures in collaborazione con la Regione Friuli Venezia
Giulia, Comune di Pordenone organizza una giornata di
reclutamento di professionisti nell’area tecnica e
manageriale. La ricerca è rivolta in particolare ai
seguenti profili: ingegnere e tecnico di processo;
programmatore di produzione; progettista disegnatore
meccanico; progettista elettrico; topografo di
stabilimento; tecnico industrializzazione prodotto e
processo; pianificatore dei trasporti; responsabile
ufficio tecnico; tecnico di assistenza elettrico
elettronico; addetto al laboratorio; consulente tecnico;
sviluppatori mobile e software; programmatori centro
di lavoro; modellatore 3d; project manager. Richiesti
titoli di studio in materie tecniche o scientifiche quali
diplomi (area meccanica, elettronica o informatica) o
lauree in ingegneria meccanica o gestionale, fisica,
chimica, matematica, valutata positivamente anche
esperienza nel settore. I contratti inizialmente a tempo
determinato, con finalità di stabilizzazione. Info:
https://offertelavoro.regione.fvg.it/lavoroFVG/detta-
glio/G888-68402

Sanità

Concorso pubblico nell’Asl5
per sei tecnici di radiologia

Scriveteci all’indirizzo
laspezia@lanazione.net

L’Asl5 di La Spezia ha indetto un concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di 6 posti di
tecnico sanitario di radiologia medica, ruolo sanitario,
area dei professionisti della salute e dei funzionari, a
tempo indeterminato. Il testo integrale del bando di
concorso è reperibile sul sito internet dell’azienda
all’indirizzo http://www.asl5.liguria.it Oltre ai requisiti
generali richiesti per l’accesso al pubblico impiego, è
necessario avere una laurea abilitante alla professione
sanitaria di tecnico sanitario di radiologia medica e
iscrizione all’Albo Professionale di competenza degli
esercenti le professioni sanitarie. La domanda di
partecipazione al concorso dovrà essere presentata
entro il 1° giugno solo con procedura telematica, sul
sito https://asl5liguria.iscrizioneconcorsi.it Per ulteriori
informazioni rivolgersi dal lunedì al venerdì dalle 10
alle 12 all’ufficio selezione del personale dell’azienda -
via Fazio n. 30 - La Spezia - telefono 0187 533519.
L’amministrazione si riserva la facoltà di attivare una
prova preselettiva, avvalendosi anche dell’ausilio di
aziende specializzate in selezione del personale

Eures, Regione Friuli e Comune di Pordenone

Giornata di reclutamento
area tecnica e manageriale

Per stagione estiva si
ricercano 2 camerieri di
sala per assistenza e
supporto servizio
ristorazione, pulizia e
ordine locali di lavoro ed
eventuale presa di
ordinazione al tavolo.
Contratto di lavoro a
tempo determinato con
orario part time di 30 ore
alla settimana. Sede
Massa. Per info e
candidature 0585
869707, email
info@hotel-ida.com

AMassa

Camerieri di sala
per stagione estiva

Associazione di
categoria ricerca un
operatore di patronato:
indispensabile
esperienza pregressa
comprovata all’interno
di un patronato e
specificatamente con
conoscenze nella
gestione delle pratiche
pensionistiche/previden-
ziali e fiscali. Iniziale part
time e successivo tempo
pieno. Sede di lavoro
Aulla e Carrara. Info 349
1221563,lavoro@confarti-
gianato.ms.it

Associazione di categoria

Un operatore
di patronato

La rete Eures informa che sono aperte le iscrizioni alla
edizione 2023 delle Journées Québec Europe che si
svolgeranno nel corso del prossimo mese di giugno
per chi desidera trasferirsi e lavorare in Canada. Oltre 1
milione di posti di lavoro da ricoprire entro il 2030;
questi i settori in cui le imprese del Québec ricercano
personale: amministrazione, finanza e assicurazioni,
istruzione, ingegneria, ristorazione, salute e servizi
sociali, meccanica, autotrasporto e altro ancora. Sara
possibile iscriversi fino al 21 maggio. I colloqui di
reclutamenti si svolgeranno dal 12 al 16 giugno. Sono
previsti incontri preliminari informativi per rivolgere
domande specifiche agli esperti. Uno degli incontri è in
programma il 17 maggio a Firenze alle ore 19 all’Institut
français Firenze, un altro il 18 maggio a Torino alle 17,
all’Alliance française de Turin. Per altre info
https://journeesquebec.gouv.qc.ca/europe.html

Le ultime offerte di lavoro pubblicate dai Centri per
l’impiego a La Spezia. Per info e candidature
https://formazionelavoro.regione.liguria.it
1 PANIFICATORE Attività di produzione e vendita di
prodotti da forno cerca 1 apprendista panificatore.
Saranno valutati candidati di età compresa fra i 18 ed i
29 anni ma anche candidati di età superiore ai
trent’anni percettori di Naspi per i quali è possibile
l’assunzione con contratto di apprendistato
professionalizzante in deroga ai limiti d’età. Orario
dalle 5 alle 10 dal lunedì al sabato. Offerta 47144
1 COMMESSO Attività di produzione e vendita di
prodotti da forno cerca 1 addetto alla vendita. Si
richiede esperienza anche minima. Preferibile
conoscenza a livello base della lingua inglese. Tempo
determinato con possibilità di stabilizzazione. Orario
8-14 dal lunedì al sabato. Offerta 47141
1 MANOVALE EDILE Si offre lavoro a tempo
determinato con orario full time. Lavoro sulle province
di La Spezia e Massa Carrara. Contratto iniziale a
tempo determinato. Offerta 47132.
1 BANCONISTA Per avviata azienda cliente operativa
in centro città si cerca una figura da inserire con il
ruolo di banconista addetto alla vendita di focacce,
pizze, torte di verdura. Età inferiore ai 29 anni, anche
senza esperienza, da avviare con un tirocinio
extracurriculare. Offerta 47123.
1 COMMESSO Negozio di abbigliamento
personalizzato cerca 1 commesso. Età compresa fra i
18 ed i 29 anni, diploma di scuola secondaria
superiore, conoscenze informatiche di base. Attitudine
alla vendita, predisposizione alle relazioni
interpersonali. Tirocinio full-time. A seguito di buon
esito del tirocinio si proporrà un contratto di
apprendistato professionalizzante. Offerta 47106

Centro per l’impiego

Commessi
e panificatori

Eures in collaborazione
con un’azienda tedesca
del settore edile ricerca
muratori, intonacatori o
stuccatori con
esperienza per la
creazione di un team a
Dresda. Richiesta
formazione specifica,
conoscenza avanzata del
tedesco. Tempo
indeterminato 40 ore
settimanali. Curriculum a
ZAV.Customer-Cen-
ter-114@arbeitsagen-
tur.de; citando numero
CC-HWT_018

In Germania

Assunzioni a Dresda
nel settore edilizia

Arpa Toscana ha indetto
una selezione per 3
collaboratori tecnici a
indirizzo fisico per l’unità
operativa radioattività e
amianto del settore
laboratorio. Richiesta
laurea in fisica o
equipollente. Domande
entro il 22 maggio al
Direttore Generale Arpat
Settore Gestione risorse
umane via del Ponte alle
Mosse 211 50144 Firenze,
per raccomandata o Pec
arpat.protocollo@posta-
cert.toscana.it.

Ambiente

Arpa Toscana cerca
laureati in fisica

Proposte di lavoro dalla provincia di Spezia. Per info e
candidature https://formazionelavoro.regione.liguria.it
1 RECEPTIONIST. Hotel di Lerici cerca 1 addetto al
ricevimento front office con esperienza, conoscenza
lingua inglese, pacchetto office, età 28-55 anni. Tempo
determinato con durata da definire. Turni: 8-16, 16-24,
24-8, giorno di riposo. Zona Lerici. Offerta 47191
1 SEGRETARIO. Si offre lavoro a tempo determinato
(full time) 6 mesi con trasformazione a tempo
indeterminato dopo il superamento del periodo di
prova. Orario 8-13 e 14-17. Sede Arcola. Offerta 47151
1 MAGAZZINIERE. Si offre lavoro a tempo determinato
(part time). Richiesto un buon utilizzo del pc. Inizio
tempo determinato part time, si valutano altre forme di
assunzione (apprendistato). Orario di lavoro iniziale
8-13. Durata indicativa da 3 ai 24 mesi. Zona Arcola.
Offerta 47140
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L’energia

La Camera riapre
al nucleare

Casale: “Noi pronti”

In Parlamento riparte il confronto sull’utiliz-
zo del nucleare all’interno del futuro mix 
energetico dell’Italia. Al momento, infatti, il 
ricorso all’atomo è vietato per l’esito del refe-
rendum che, dopo la tragedia di Chernobyl, 
nell’87 si pronunciò in questa direzione. Ma 
l’approvazione alla Camera della mozione 
che impegna il governo, tra l’altro, a valuta-
re l’opportunità di in-
serire nel mix energe-
tico nazionale anche 
il nucleare quale fon-
te alternativa e pulita 
per la produzione di 
energia,  viene  com-
mentata positivamen-
te dalle aziende, a co-
minciare dalla geno-
vese  Ansaldo  Ener-
gia. «La votazione dei 
deputati — spiega Ric-
cardo  Casale,  ad  di  
Ansaldo Nucleare — fa emergere come per 
accelerare il processo di decarbonizzazione 
il nucleare sia una strada sicura ed efficien-
te. Ansaldo Nucleare è alla guida di una cate-
na del valore che già oggi è all’avanguardia 
in Europa: le nostre collaborazioni in Roma-
nia ne sono un esempio. Siamo a disposizio-
ne per consentire al nostro Paese di non per-
dere questa opportunità, che serve anche 
per garantire la sicurezza energetica messa 
a rischio dai gravi recenti sviluppi geopoliti-
ci, a causa del conflitto russo-ucraino».
— (mas.m.)

La ricerca Inail

In aumento le denunce
del periodo post-Covid

per stress e depressione
Ci sono lavoratori, sopratutto don-
ne, che non riescono più a mediare 
tra i tempi di lavoro e quelli di vita, 
vittime di  un fenomeno chiamato 
“sindrome di burnout”, o che accu-
sano altri disturbi della sfera psichia-
trica comportamentale, come stress 
e depressione, persone che durante 
il periodo Covid, a causa delle misu-
re anti contagio, si sono isolate e che 
oggi difficilmente riescono a ritorna-
re ai ritmi pre-pandemia. I numeri 
delle denunce arrivate a Inail sono 
ancora bassi, si limitano a poche de-
cine  all’anno  nel  quinquennio  
2017-2021, ma questa potrebbe esse-
re la punta di un iceberg visto che la 
sensazione sembra essere quella di 
un fenomeno sottostimato rispetto 
alle denunce presentate, 0,9% in Li-
guria, lievemente superiori a quelle 
nazionali che si attestano allo 0,8%. 
È stato questo uno dei dati emersi 
dal “Forum della Prevenzione: Made 
in Inail” che ha tenuto a Genova, nel-
la Biblioteca Universitaria, la sua se-
sta tappa, Ventitré eventi regionali 
finalizzati a promuovere il confron-
to tra istituzioni, enti locali e parti 
sociali  sulle  strategie  più  efficaci  
per il contrasto agli infortuni e alle 
malattie professionali.

«Questo è un fenomeno trasversa-
le — ha spiegato Silvia D’Amario, che 
coordina il settore statistica di Inail 
— che interessa praticamente tutti i 
comparti, con numera ancora limita-
ti perché questi problemi possono 
essere creati da diversi fattori, non 
solo lavorativi, e l’iter di riconosci-
mento è complesso. Sono patologie 
che possono partire da diverse moti-
vazioni: dal rischio della pandemia, 
alle aggressioni, ma anche da insod-
disfazione per la precarietà del lavo-
ro, per la fragilità del contesto orga-
nizzativo e produttivo, per il mob-

bing. Il  problema principale è che 
spesso il lavoratore non si rende con-
to del suo disturbo, magari non lo 
denuncia,  oppure lo  fa in un mo-
mento successivo, e per questo di-
venta importante analizzare il feno-
meno con attenzione per capirne la 
portata reale». Tra i temi analizzati 
nel corso del forum anche quello le-

gato alle aggressioni e alle minacce 
sul posto di lavoro, che colpisce sem-
pre più spesso il personale sanita-
rio. 

«In Liguria quasi il 5% degli infor-
tuni riconosciuti dall’Inail sono cau-
sati  da aggressioni,  violenze e mi-
nacce — sottolinea D’Amario — il 39% 
di questi è avvenuto nel settore di sa-

nità e assistenza sociale, con un inci-
denza del 74% dei casi che vede co-
me vittime le donne». Criticità che 
si vanno d aggiungere ad un quadro 
generale che vede anche in Liguria 
una ripresa dell’incidentalità sui po-
sti di lavoro con circa 28 mila denun-
ce, il settore più a rischio è quello sa-
nitario,  24 mortali  principalmente 

nel comparto costruzioni, e una ri-
presa esponenziale dei contagi da 
Covid. «Nel 2022 c’è stato un incre-
mento molto forte delle denunce,  
un +49% rispetto all’anno preceden-
te — sottolinea D’Amario — e su que-
sto ha influito per il 70% il Covid che 
è stato molto più contagioso anche 
se non ha prodotto decessi».

Ma oltre ai dati l’appuntamento 
genovese è stato occasione per fare 

il punto su alcu-
ne  eccellenze  
del  territorio  
che hanno avvia-
to  collaborazio-
ni con Inail.

«Abbiamo 
scelto di andare 
nei  luoghi  dove  
il  lavoro si  svol-
ge — ha spiegato 
il direttore gene-
rale di Inail, An-
drea  Tardiola  —  
per  mettere  at-
torno a un tavo-
lo tutte le compo-
nenti: organizza-
zioni  datoriali,  
sindacati,  chi  
studia  il  lavoro  
come Università 
e centri di ricer-
ca. Qui è presen-
te IIT, che porta 
avanti  progetti  
molto  interes-

santi, gli esoscheletri o i robot colla-
borativi, e che è nostro partner in al-
cuni progetti di protesica e bionica 
legati  alla  riabilitazione  di  chi  ha  
avuto  infortuni,  o  il  competence  
center Start 4.0, con il quale ci sia-
mo confrontati sui temi della Cyber 
sicurezza e sulle tematiche legate al 
porto».

Lavoratori che non 
riescono più a 

mediare tra i tempi di 
lavoro e quelli di vita, 

vittime di un 
fenomeno chiamato 

“sindrome di burnout”

kRiccardo Casale

Ad Ansaldo Nucleare

Genova Cronaca

di Fabrizio Cerignale 

iAlla Biblioteca 

Universitaria

Il forum 
organizzato ieri 
dall’Inail 
all’interno del 
quale sono stati 
presentati i dati 
sulle denunce
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